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“Calidad y Convivencia, Pilares de la Excelencia”

CIRCULAR

Consecutivo N° 002
San José de Cucuta, 17 de enero de 2025

SENORES(AS):

DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES PADRES DE FAMILIA, ACUDIENTES,
ESTUDIANTES, ADMINISTRATIVOS Y COMUNIDAD EN GENERAL.
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAN JOSE DE CUCUTA

REFERENCIA

REMITENTE |RECTORIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
SAN JOSE DE CUCUTA.

ASUNTO MODIFICACIONES TRANSITORIA A LA MALLA
CURRIULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS INSTITUCIONAL

Estimados miembros de la comunidad educativa,

En el marco del proceso de resignificaciéon del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), y con el objetivo de fortalecer nuestra propuesta pedagdgica, nos permitimos
informarles que, previa consulta con el Consejo Académico el dia 10 de enero de
2025 y con la debida aprobacion del Consejo Directivo en reunion del 13y 14 de
enero de 2025, se ha decidido implementar de manera transitoria los siguientes
ajustes en la malla curricular:

1. Enfasis en Humanidades (Media):
o Las asignaturas de Antropologia y Psicologia seran reemplazadas por
Lectura Critica.

2. Sexto a Noveno:
o EIl area de gestibn empresarial sera sustituida por la asignatura de
inglés.
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3. Enfasis en Humanidades, ciencias y Técnicas (Media):
o El &rea de gestidon empresarial sera sustituida por una asignatura del
area de ciencias naturales (Quimica — fisica)

Estos ajustes se enmarcan en el propdsito de avanzar hacia una estructura
curricular que responda de manera mas efectiva a las necesidades formativas de
nuestros estudiantes y a las exigencias del contexto actual. Les agradecemos de
antemano su comprension y apoyo mientras llevamos a cabo este proceso de
transicion y mejora.

Quedamos atentos a resolver cualquier inquietud que puedan tener al respecto.
Les invitamos a mantenerse informados y a participar activamente en las iniciativas
relacionadas con el desarrollo del PEI.

Agradecemos su compromiso Yy colaboracion en esta importante etapa para
nuestra institucion.

Claudia Johana Torres Gamboa
Rectora
(Original firmado)
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